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CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO EXTERNO
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PERFIS PROFISSIONAL DOS CANDIDATOS | CARREIRA DOCENTE DO ENSINO SUPERIOR

CATEGORIA o * o p COMPETENCIAS
DOCENTE VAGAS REQUISITOS ACADEMICOS (*) COMPETENCIAS TECNICAS COMPORTAMENTAIS
- Aproveitamento académico
relevante;
. . . . -Dominio dos conteudos cientificos
1 Licenciatura em Ensino da Quimica .
da Quimica;
- Trabalhos praticos de experiéncias
fisico-quimicas com comunidades.
- Dominio dos contetdos cientificos - "
.. e Responsabilidade e ética
da Fisica; fissional;
- Capacidade de preparagao e pro N
. . . M . a e Boa comunicagdo
1 Licenciatura em Ensino da Fisica realizagdo de experiéncias . ]
laboratoriais; interpessoal;
Assistente Estagiario . o e Capacidade de trabalho
- Aplicagdao de metodologias .
em equipa;

inovadoras no ensino da Fisica; .
e Compromisso com o

-Dominio de metodologias de ensino desenvolvimento
da Educacdo Fisica; académico e cientifico.
-Capacidade de orientacgdo e

1 Licenciatura em Educacao Fisica = g
preparacao fisica;
-Conhecimentos em treino
desportivo e actividades recreativas;
-Experiéncia em trabalhos
1 Licenciatura em Psicologia de Ensino comunitdrios (animac3o, educacdo

artistica).
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-Dominio dos conteudos cientificos
. .. da Fisica;
Assistente Mestre em Fisica . o o
-Capacidade de planificacdo e gestao
pedagodgica.

Professor Auxiliar

Doutor em Ciéncias Econdmicas e
Empresariais

-Dominio dos conteudos cientificos
das Ciéncias Econdmicas e
Empresariais;
-Desenvolvimento e coordenacdo de
projectos cientificos;
-Competéncia na elaboracgdo de
estudos econdmicos.

Local de trabalho: Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanidades.
Critérios de elegibilidade: Nacionalidade angolana, Média do certificado superior ou igual a 14 valores, agregacdo pedagdgica ou experéncia de ensino

universitaria.
(*) Os candidatos admitidos ao concurso serdo apurados mediante as regras especificas, em conformidade com o Decreto Executivo 140/21, de 1 de

Junho, o Decreto Presidencial 112/24, de 17 de Maio e os parametros de avaliagdo, seria¢do e sistema de valoracdo final, aprovados internamente.




